Zalgcznik nr 4 do zarzadzenia nr 138 Rektora UZ z dnia 31.12.2019 r.

Regulamin Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia

na Wydziale Matematyki, Informatyki i Ekonometrii

ROZDZIAL 1
Posiedzenia Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia
§1
1. Przewodniczacym Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia jest Dziekan.
2. Wydziatowa Rada ds. Ksztalcenia obraduje na posiedzeniach.
3. Posiedzenia Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia zwotuje si¢ przynajmniej raz na dwa
miesiace.
4. Posiedzenia Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek Przewodniczacego Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia albo na

whniosek co najmniej 3 cztonkow Rady.

§2
1. Przewodniczacy najpozniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem zawiadamia
cztonkoéw 0 dacie, miejscu i porzadku obrad tego posiedzenia.
2. W szczegoblnie uzasadnionych wypadkach termin, o ktorym mowa w ust. 1, moze ulec
skréceniu.

ROZDZIAL 11
Organizacja obrad

§3
1. Obradami Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia kieruje Przewodniczacy Wydziatowej Rady
ds. Ksztatcenia lub w jego zastgpstwie osoba przez niego wyznaczona.
2. Przewodniczacy Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia czuwa nad przestrzeganiem w toku
obrad regulaminu Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia.
3. Posiedzenia Wydziatlowej Rady ds. Ksztalcenia odbywaja Si¢ zgodnie z porzadkiem obrad
ustalonym przez Przewodniczacego Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia.
4. Sprawy nie objete porzadkiem obrad moga byc¢ rozpatrywane w ostatnim punkcie

posiedzenia.



5. Z przebiegu posiedzenia Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia sporzadza sie protokot, ktory
stanowi stwierdzenie przebiegu obrad. Wydzialowa Rada ds. Ksztalcenia zatwierdza protokot

na nastepnym posiedzeniu.

ROZDZIAL 111
Glosowanie
§4
1. Wydziatlowa Rada ds. Ksztalcenia podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwykia
wiegkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby swoich cztonkoéw. W
sprawach osobowych glosowanie odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonym w Statucie
Uczelni.
2. Obstuge administracyjng prac Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia, w tym ewidencj¢
uchwat, zapewnia sekretariat Dziekana.
3. Dokumentacja prac Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia przechowywana jest w sekretariacie
Dziekana.

ROZDZIAL IV
Zadania Wydziatlowej Rady ds. Ksztalcenia
§5

1. Zakres kompetencji Wydziatlowej Rady ds. Ksztalcenia obejmuje wszystkie kierunki
studiow, formy i rodzaje ksztalcenia realizowane 1 planowane przez Wydziat.

2. Do zadan Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia naleza zadania wynikajgce ze Statutu
Uniwersytetu Zielonogorskiego, zadania w zakresie jako$ci ksztalcenia okre$lone w
Uczelnianym Systemie Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia oraz nastepujace zadania
obejmujace w szczegolnosci:

1) przedstawianie rekomendacji dla dziekana 1 dyrektorow instytutow,
dotyczacych strategii rozwoju kierunkéw studidow prowadzonych przez
wydziat oraz dziatan na rzecz jakosci ksztalcenia;

2) opiniowanie programéw kierunkow studiow tworzonych na wydziale oraz
zmian w juz istniejacych;

3) opiniowanie programéw studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia
tworzonych na wydziale oraz zmian w juz istniejacych;

4) opiniowanie warunkoéw rekrutacji na studia, kryteriow kwalifikacji i procedur

rekrutacyjnych rekomendowanych przez Rade Dyscypliny;



5) zatwierdzanie zasad dyplomowania na wszystkich kierunkach studiéw
prowadzonych na wydziale rekomendowanych przez Rad¢ Dyscypliny;

6) zatwierdzanie zasad organizacji praktyk zawodowych oraz monitorowanie
prawidtowosci ich realizacji. Rekomendowanie dziatan doskonalgcych;

7) wykonywanie zadan zwigzanych z jako$cig ksztalcenia wynikajacych z
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia,

8) monitorowanie jakosci ksztatcenia na wydziale;

9) analiza ogbélnych wynikow ankiet studenckiej oceny nauczycieli
akademickich;

10) opiniowanie i ksztaltowanie polityki zakupoéw aparatury dydaktycznej na
wydziale i monitorowanie jej efektywnego wykorzystania;

11) ksztaltowanie dziatan promujacych kierunki studiow i inne formy ksztatcenia
prowadzone przez wydzial;

12) ksztaltowanie wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi w  zakresie
ksztalcenia;

13) monitorowanie dziatalno$ci kot naukowych na wydziale;

14) opiniowanie kandydatur rekomendowanych przez Dyrektora Instytutu lub
Dziekana do zatrudnienia nauczycieli akademickich w grupie pracownikéw
dydaktycznych;

15) opiniowanie kandydatur rekomendowanych przez Dyrektora Instytutu do
zatrudnienia na umowe zlecenie w celu realizacji godzin dydaktycznych w
ramach kierunkow prowadzonych przez wydziat;

16) opiniowanie wnioskéw o nagrode Rektora za dziatalnos¢ dydaktyczna;

17) wykonywanie innych zadan okreslonych przez dziekana i przez uczelniang

rade ds. ksztalcenia.



